
 

 

 

 Du hast ein gutes Zahlenverständnis, denkst analytisch und möchtest deine Leidenschaft für 
Fussball mit deinem Beruf verbinden? 

Dann starte bei uns als Junior Financial Controller (m/w/d) durch und werde Teil eines 
ambitionierten Teams hinter den Kulissen. In dieser Position unterstützt du die finanzielle Planung 
und Kontrolle unseres Vereins und erhältst spannende Einblicke in die wirtschaftlichen Abläufe 
eines Fussballclubs. Wir bieten dir den idealen Einstieg in die Welt des Controllings – in einem 
Umfeld, das von Teamgeist, Dynamik und Begeisterung lebt. Wir suchen per sofort oder nach 
Vereinbarung eine*n:  

Junior Financial Controller*in (60 – 80% m/w/d)  

Deine Hauptaufgaben:  

• Kontrolle und Freigabe von erfassten Kreditoren in Abstimmung mit den Fachabteilungen;  
• Wöchentliches Cashflow Reporting;  
• Mithilfe bei der monatlichen Erfassung von lohnrelevanten Positionen;  
• Durchführung von monatlichen Abgrenzungen für das interne Reporting;  
• Erstellung von Soll-Ist-Analysen für diverse Abteilungen;  
• Mitarbeit bei der Budgetierung und Forecast-Erstellung;  
• Periodische Abstimmung von Bilanzkonti;  
• Mitwirkung bei Abschlüssen nach OR;  
• Stellvertretung Financial Accountant.  
 

Unsere Anforderungen:  

• Einige Jahre Berufserfahrung als Sachbearbeiter Rechnungswesen und erste Erfahrungen im 
Controlling;  
• Gute Kenntnisse in MS Excel; ABACUS von Vorteil;  
• Angestrebte Weiterbildung im Finanz- und Rechnungswesen/Controlling;  
• Fliessende Deutsch- und gute Englischkenntnisse sind zwingend;  
• Du hast Freude an Zahlen, bist diskret, arbeitest strukturiert, bist selbstständig und flexibel 
einsetzbar.  
 

Wir bieten  

• Eine einzigartige Gelegenheit, das Innenleben eines professionellen Fussballclubs hautnah 
mitzuerleben;  
• Aktive Mitgestaltung bei der Neustrukturierung des Finanz/HR-Bereichs  
• Branchenübliche Sozialleistungen sowie fünf Wochen Ferien pro Jahr.  
 

Fühlst du dich angesprochen und entsprichst dem Profil?  

Dann sende uns dein komplettes Bewerbungsdossier an die Adresse jobs@gcz.ch. Bitte teile 
uns dein bevorzugtes Arbeitspensum und deine Lohnvorstellungen mit. 


